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1. Způsob oznámení 
 

1.1. Oznámení lze podat prostřednictvím Oznamovacího systému, a to 
 

a) písemně – v listinné podobě k rukám Příslušné osoby 
b) elektronicky – na e-mailovou adresu Příslušné osoby 
c) ústně – na telefonní číslo Příslušné osoby nebo na žádost Oznamovatele osobně na 

jednání s Příslušnou osobou, ke kterému musí dojít nejpozději do 30 dnů od podání 
Oznámení 

 

2. Označení Příslušné osoby    
2.1 Jméno 

M. Michálko  

 

2.2. Telefonní číslo 

725350547 

 

2.3. E-mail: 

whistleblowing@emba.cz 

 

 

3.  Vyloučení přijímání oznámení od osoby, která pro Zaměstnavatele EMBA, 

spol. s r. o. nevykonává práci nebo jinou obdobnou činnost podle § 2 odst. 3 

písm. a), b), h) nebo i) 

 
3.1. Zaměstnavatel EMBA, spol. s r. o. vylučuje přijímání oznámení od osob, které pro něj 

nevykonávají práci nebo jinou obdobnou činnost (práci na základě dohod o pracích konaných mimo 

pracovní poměr, na členy orgánů Zaměstnavatele, osoby vykonávající u Zaměstnavatele odbornou 

praxi či dobrovolnickou činnost). 


